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Z LAVICE ZA KATEDRU: AKO NATO?

Elena Lisa (FSEV UK): Typoloégia a styly ucéenia

Styl ucenia uréuje relativne stale spbsoby, ktoré ludom vyhovuju, ked zbieraju informdcie,
ked si potrebuju nieCo zapamatat, premyslat alebo riesit problémy. Napriek mnohym
faktorom, ktoré na ucenie vplyvaju, psychologicka typologia dokdze predpovedat, aké druhy
prostredi, inStrukcii a spravania podporuju i stresuju ucenie konkrétneho Studenta.
Kazdému teda vyhovuje podla osobnostného typu iny styl ucenia.

Styly ucenia rozliSujeme aj na zaklade dynamiky psychologickych typov napriklad podla
tedrie Carla Custava Junga. Prislusnost k typu sama o sebe nezarudi to, Ze ten ucebny $tyl
bude efektivny. PretoZe ta efektivnost toho ucenia zavisi aj od zrelosti, psychickej pohody,
mentélneho zdravia a spdsobilosti zvladat zataz, &i uz fyzicku alebo psychicku. Ale mézeme
povedat, Ze v normalnom stave psychického a fyzického zdravia sa méZzeme na vplyv nasho
typu spolahnut, teda na to, ako typ ovplyviuje naSe ucenie. Urcujuce pre typ su
psychologické funkcie prijimania informadcii a ich spracovavania.

Funkcie prijimania informacii su dve: je to pocitovanie a intuicia. Ludia sa liSia podla toho, ¢o
ztoho preferuju. Pocitovanie znamena zachytdvanie informacii zmyslami. Pocit je
informacia zachytena zmyslom: ¢ize zrak, sluch, hmat, chut, ¢uch, bolest, teplo. e to nieco,
¢o mbéZzeme zachytit objektivne zmyslovym organom, pri com je moZné objektivne
identifikovat pricinu alebo pévodcu podnetu, alebo pdvodcu tejto informacie. Pocitovanie
,heveri tomu, ¢o nevid(", je typickym ,neveriacim Tomasom".

Naopak intuicia svoje informacie nevie ,doloZit". V tomto pripade ide o ,pocit” v beznom
laickom slova zmysle. ,Mam pocit, Ze je to tak. Neviem preco, ale viem to.” Takto obycajne
vyzeraju zistenia podmienené intuiciou. Intuicia je netransparentnd, zato viak s potencidlom
tvorivosti. Je to prijimanie informacii o vnimanych vyznamoch, vztahoch, moZznostiach
a buducich trendoch.

Funkcie spracovavania informacii su tiez dve, a zalezi od toho, ktoru z nich preferujeme. Je
to myslenie alebo citenie. Myslenie znaci logické a racionalne uvaZovanie v zmysle
objektivneho zvaZzovania plusov a minusov kazdej situécie. Tzv. ,chladna logika” rozhodne
o tom, ¢o je spravne, efektivne, logické, bez ohladu na to, ¢o vravia emdcie alebo inf ludia.

Citenie je subjektivnejSie hodnotenie informacie alebo situdcie. Za primarne kluce
k rozhodovaniu povazuje psychicki pohodu, medziludskd harmoniu, spokojnost ludi.
Z moznych rieSeni vyberie to, ktoré sa paci druhym a je prijatelné pre vsetkych. Prijima
kompromisy, bez ohladu na ekonomickost, logiku ¢i efektivnost.

Pri analyze ucebnych Stylov podla typu je najjednoduchsie analyzovat kazdu zo Styroch
preferencii, ¢i uz je to pocitovanie alebo intuicia, myslenie alebo citenie.
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Studenti s preferenciou pocitovania sa zameriavaju na realitu a konkrétnu situdciu. Maju
velku schopnost realizmu, Cize vidia svet taky, aky v skutocnosti je. Dobre pracuju s tym, ¢o
je a radSej pracuju s overenymi postupmi a faktami. Zaujimaju ich konkrétne veci aich
detaily, ktoré mozu vidiet, dotykat sa ich, manipulovat s nimi. Je menej pravdepodobné, ze
budu vyuZivat svoju predstavivost. Naopak, tvorba vizii ¢i fantazirovanie ich stresuju. Pri
ucenisi radi precvicuju vedomosti, ktoré uz vedia. Praktickost, tu a teraz, to su nastroje, ktoré
pouZivaju na ucenie sa novych veci. Ako deti byvaju velmi Sikovni. Su dobri v zapamatani si
velkého mnoZstva faktov a cisel.

Intuitivnych Studentov zaujimaju vyznamy, ktoré presahuju informécie zo zmyslov. Vidia
Jtzv. velky obraz” a snaZia sa pochopit celkovy vztah medzi pojmami. Nemaju trpezlivost
s rutinou a detailmi. Tie ich m&zu stresovat. Déveruju prvym dojmom a uzivaju si casovo
limitované ulohy. Typickd wvyucba ponechava len maly priestor pre predstavivost
intuitivnych $tudentov. Z tohto dévodu niektori pri prechode skolskymi systémami mézu
stracat svoje tvorivé schopnosti Cia napady. V detstve byvaju tito ludia casto oznacovani za
rojkov.

Studenti s preferenciou myslenia v rozhodovani robia rozhodnutia po analyze a zvazeni
vietkych dbkazov. NajlepSie sa ucia, ked dostanu jasné, objektivne zddvodnenie, logicku
naslednost argumentov. Radi davaju a prijimaju kritiku. Pochvalu povazuju za zbytoc¢nu.
Problémy riesia tak, Ze urcia, €o je spravne a Co je nespravne. Dosahuju najlepsie vysledky, ak
vedia subor vykonnostnych kritéril. Maju tendenciu byt neulstupni. Zmenit ich nazor je
mozné kladenim otazok zameranych na analyzu pricin a dosledkov situacie. Nemusia dobre
fungovat v triedach so skupinovou pracou, pretoze maju tendenciu prehliadat osobné
pocity inych ludi. Casto viak zastavaju veduce pozicie, pretoze pracuju efektivne. TuZia sa
zlepSovat a byt uspesni. Preto ocenia, a mali by si teda aj vypytat, spatnu vazbu na silné
stranky, do ktorych sa im oplati investovat energiu a zlepSovat sa. Radi dotahuju veci
dokonca a radi maju posledné slovo.

Studenti s preferenciou citenia st motivovani svojimi pocitmi a pocitmi inych ludi.
Rozhoduju sa na zaklade hodnét zameranych na cloveka a maju tendenciu rozhodovat
srdcom a nie hlavou. Nemaju radi strnulé a prisne prostredie alebo zadania. Radi sa zapajaju
do skupinovej prace a komunikacie. Ked sa ucia nieCo nové, zaujimaju sa o to, ako to bude
prospesné pre ludi, ako to mdze ludom pomdct. Kritiku beru ¢asto velmi osobne. Najlepsie
sa ucia, ked dostavaju osobne povzbudenie. Potrebuju suhlas a podporu. Takze ak takychto
ludi nemaju, mali by ich okolo seba aktivne wvyhladat aobklopit sa ludmi, ktori im
povzbudenie, podporu a suhlas poskytnu. Su dobrymi medidtormi v triede a su z nich velmi
efektivni rovesnicki poradcovia a tutori Studentov. Ich sucitné, taktné spdsoby maju
tendenciu robit ich oblubenymi a ocefovanymi medzi studentmi a ucitelmi.

Poznanie Stylov ucenia ma mnoho vyhod. Po prvé, vdaka pochopeniu svojich ucebnych
Stylov Student presnejsie vie, ako mdze lepSie spracovat a pouZit nové informacie. Vie
takisto aj to, Co ho stresuje alebo nudi. Po druhé, ucitel bude vediet, ako Student
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pravdepodobne interpretuje nove informacie, a ¢i je konkrétna hodina alebo projekt vhodny
pre ucebny Styl kazdého Studenta.

Poznate sa dobre? Viete, aky pristup Vam vyhovuje a naopak, aky vas stresuje? Viete si
prisposobit podmienky ucenia podla seba? Za pokus to stoji. To, aky ste typ si mdZete overit
na zadklade pozorovania svojho spravania v triede. Funkcia, pri ktorej budete mat
zaznacenych najviac prejavov spravania je pravdepodobne Vasou dominantnou funkciou
typu. Na dalsich slidoch si teda mé&zZete pozriet, ako sa pocitovanie, intuicia, myslenie

a citenie prejavuju na beznom spravani v Studijnej skupine.

pocitovanie

intuicia

je realisticky a prakticky

radsej sa zapodieva neustdle novymi vecami

viac pozoruje ako fantaziruje

ma vacsiu fantdziu ako pozorovaci talent

chce plne vnimat zmyslami a uspokojit ich

vnima skor celkovy obraz, neZ detaily

uZiva si, ked mdZze veci vlastnit a pouzivat ich

uvedomuje si veci jedine ked suvisia s jeho
aktualnymi zaujmami

pri hladani rieSenia preferuje pamat

rutina ho znervoziuje, je netrpezlivy

uvedomuje si prostredie a zmeny nalad ako
zmeny fyzické & zmeny okolia

je iniciator, propagéator, autor myslienok

uci sa najlepsie z detailov usporiadanych za
sebou

vidi moZznosti, ktoré inym unikaju

zaujima sa o fakty a o to, ¢o je naozaj pravda

rychlo nachadza riesenia

zaznamenava presné detaily, robi si zoznamy

hie vzdy pocuva; tusi ¢o sa povie

je trpezlivy

rad robi veci inak, nez ostatni

je dobry v kontrole, dozerani a preciznej praci

oblubuje problémy, ktoré vyzaduju netradicné
rieSenia

rad poznd ,spravne” rieSenia problémov

nema rad preciznu pracu s mnohymi detailmi

ma rad bezné postupy, zavedenu prax

uZiva si ucenie novych zrucnosti viac, nez ich
vyuZivanie

uZiva si viac uplatiovanie zru¢nosti, ktoré sa uz
naucil, nez skusanie novych napadov

pracuje v ndvaloch energie, s lenivymi pauzami
medzi tym

pracuje vytrvalo

preskodi k zaverom; robi faktické chyby

v komplikovanych situéciach je frustrovany
alebo netrpezlivy

lahko ¢ita

malokedy vyuZziva fantaziu alebo inSpiraciu

pohotovo pochopi vyznam slov a symbolov
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myslenie

citenie

vyZaduje logické dévody predtym, nez
akceptuje nové myslienky

je osobny, oblubuje osobné vztahy

chce byt férovy; je neosobny, nestranny

viac sa zaujima o ludi, neZ o plany alebo veci

povazuje plany a veci za zaujimavejsie, nez ludf

je skor takticky nez pravdovravny, ak by si mal
vybrat

je skér pravdovravny nez takticky, ak by si mal
vybrat

pravdepodobne bude suhlasit s ludmi
v skupine

je strucny a vykonny

rozmysla o tom, ako myslia inf, povaZzuje ich za
dobrych

berie velmi vazne fakty, tedrie a objavovanie
pravdy

je pre neho tazké byt strucny a vykonny

berie vazne rieSenia objektivnych problémov

berie emocné vztahy a idealy velmi vazne

s emocnymi vztahmi a vzormi naklada
prirodzene

pohorsuje ho, ak niekto neberie do tvahy
ludsku stranku veci

prispieva intelektualnou kritikou

je motivovany inymi

poukazuje na chyby vo zvykoch alebo
presvedceniach inych

moZe vyhoviet alebo prijat kompromis, aby sa
vyhol disharmonii

pohorsuje ho absencia logiky

uprednostni pocity pred logikou

dodrZiava postupy a presvedcenia

predvida, ako sa budu druhi citit

zranuje pocity inych bez toho, aby si to
uvedomil

podnecuje entuziazmus

nema potrebu harmonie

konflikty ho rozrusia, ocenuje harmodniu

nespravodlivost ho rozrusf

nerad hovor{ ludom zlé spravy

zd4 sa, Ze si neuvedomuije, ako jeho spravanie
vplyva na pocity inych

s vacsinou ludi vychadza dobre

suciti
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